Protocollo 0009447/2021 del 02/12/2021

MI-USR LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI OLEVANO ROMANO
PIAZZA KAROL WOJTYLA, 1 - 00035 OLEVANO ROMANO (RM)
Tel. 069564021 069564039 Fax. 0695609184 - Codice Fiscale: 93008700580
e-mail:rmicBam006@istruzione.it — icolevanoromano.edu.it

OGGETTO: Bando di selezione di un esperto psicologo per I’attuazione del progetto “Sportello d’ascolto
psicologico A.S. 2021-2022”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n.
59”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. (G.U. 16.11.2018, n.267)"; artt. 43,44,46,48;

VISTO Art. 31 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41 “c.d. Decreto sostegni” — “Misure per favorire I'attivita didattica
e per il recupero delle competenze e della socialita delle studentesse e degli studenti nell’emergenza
Covid-19” con il quale & stata stanziata una risorsa finanziaria a favore delle istituzioni scolastiche, al
fine di sostenere le seguenti spese: |’Assistenza psicologica e medica, per un totale di €2.000.00;

VISTA la nota MIUR pi. AOODPPR UFFICIALE U.0001746 del 26/10/2020 con oggetto Trasmissione del
Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per I'attivazione del
supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche;

VISTO il Protocollo d’intesa sottoscritto in data 18 novembre 2018 tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio
Nazionale Ordine Psicologi, per la promozione della cultura della salute e del benessere nell'ambiente
scolastico;

VISTO l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 che elenca i presupposti di legittimita nel ricorrere, da parte
delle pubbliche amministrazioni, a collaboratori esterni per esigenze cui le stesse non possano far
fronte con personale in servizio;

CONSIDERATA Ila necessita di promuovere il benessere a scuola utilizzando le risorse assegnate per le
seguenti attivita:
- supporto psicologico al personale scolastico, agli studenti e alle famiglie, per rispondere ai traumi e
ai disagi derivati dall’emergenza COVID-19;
- assistenza e supporto psicologico per prevenire I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-
fisico tra gli studenti di ogni ordine e grado.
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EMANA

Il presente bando di selezione pubblica con procedura aperta, mediante pubblicazione all’albo on line
dell’lstituzione Scolastica, per il reclutamento di n.1 esperto Psicologo al quale conferire I'incarico con
contratto di prestazione d’opera intellettuale per la realizzazione del progetto in oggetto.

ART.1 COMMITTENTE

Istituto Comprensivo IC Olevano Romano, Piazza Karol Wojtyla, 1 - 00035 Olevano Romano (Roma).

ART.2 OBIETTIVI

- Offrire uno spazio di confronto, analisi e riflessione per “poter pensare” le proprie esperienze emotive,
affrontando le difficolta, migliorandone la comprensione e la possibilita di rappresentarle mentalmente;

- Offrire supporto psicologico per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19;

- Offrire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali e traumi psicologici e per prevenire
I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico;

- Offrire un servizio di assistenza psicologica rivolto a studenti e famiglie, per fornire supporto nei casi di
disagio sociale, difficolta relazionali e altri traumi psicologici;

- Avviare azioni volte alla formazione dei docenti, dei genitori e degli studenti, in modo da affrontare, sotto
diversi punti di vista, le tematiche riguardanti i corretti stili di vita, la prevenzione di comportamenti a
rischio per la salute, nonché avviare percorsi di educazione all’affettivita.

ART.3 PERIODO DI SVOLGIMENTO E DURATA DELL’INCARICO

L’attivita verra svolta dalla data di aggiudicazione fino al 30/05/2022.

ART.4 MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

L'attivita verra svolta presso le sedi dell’Istituto Comprensivo:

- Piazza Karol Woijtyla, 1 — Olevano Romano — RM;

- Piazza Ungheria,29 — Bellegra -RM

- Via del Colle — Rocca Santo Stefano - RM

secondo un calendario concordato con I'insegnante referente e con il Dirigente Scolastico.

Nel caso in cui vengano sospese le attivita in presenza da provvedimenti della autorita governative, I’attivita
potra essere svolta attraverso la piattaforma d’istituto GSuite, secondo un calendario concordato con
I'insegnante referente e con il Dirigente Scolastico.

Il servizio si svolgera con cadenza settimanale nei diversi ordini di scuola.

Famiglie e docenti verranno informati dell’avvio del servizio tramite circolare attraverso il Registro
Elettronico.

Tutti gli incontri saranno calendarizzati dall’aggiudicatario prima dell’inizio degli stessi. Il piano incontri dovra
essere approvato dal Dirigente Scolastico, il quale potra richiederne la modifica in relazione alle necessita
della scuola, pena la revoca dell’incarico.

L’esperto si impegnera a:
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- osservare gli obblighi di condotta previsti dall’Art. 2 Punto 3) del D.P.R. 62/2013 “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165”;

- rispettare le norme di sicurezza in atto nella scuola;

- svolgere I'attivita nei luoghi e negli orari stabiliti;

- registrare i nominativi degli utenti del servizio;

- presentare una relazione finale sull’attivita svolta.

ART.5 NATURA DELL'INCARICO E COMPENSO

Si tratta di una prestazione di lavoro, ai sensi dell'art. 2222 e seguenti del Codice Civile, senza vincolo di
subordinazione, da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dal Dirigente Scolastico incaricato della
procedura.

Il compenso orario per I'assistenza psicologia del singolo (alunno, genitore, docente) o del gruppo classe, &
di € 40,00 lorde omnicomprensive di ogni onere e spesa.

Il compenso sara erogato a seguito di emissione di regolare fattura elettronica, intestata all’Istituzione
Scolastica e contestuale consegna della relazione finale sull’attivita svolta.

Il pagamento avverra al completamento delle ore previste.

E facolta dell’lstituzione scolastica chiedere il rinvio dell’emissione delle fatture da parte del professionista
ed il loro relativo pagamento qualora, a seguito di verifica di cassa, non risultino ancora erogate le risorse
assegnate in bilancio per la specifica finalita da parte dello Stato.

In caso di interruzione della prestazione, che determini le condizioni per I'inadempimento delle obbligazioni
e comporti pertanto la rescissione del contratto, I'lstituto si rivale sul prestatore d’opera per i danni che
seguono alla mancata erogazione della prestazione TRATTENENDO LE COMPETENZE MATURATE E NON
ANCORA LIQUIDATE.

ART.6 CRITERI DI SELEZIONE E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE

Le attivita di selezione degli psicologi si baseranno sui seguenti criteri di selezione e condizioni di
partecipazione:

a. laurea magistrale in Psicologia;

b. tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico in
qualita di esperto psicologo, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso
istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;
possesso cittadinanza italiana o di Stato aderente all'Unione Europea;

godimento pieno di diritti politici e civili;

inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;

inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione;
impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte dello psicologo selezionato, di stabilire rapporti
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico
e con gli studenti, e loro familiari, dell’Istituto Comprensivo Gallicano Nel Lazio.

™+ oo

ART.8 CRITERI VALUTAZIONE DEI REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI
Punteggio massimo 90 punti
a. Laurea magistrale in psicologia - max 15pt:

b. Altri titoli specifici (master, dottorati di ricerca, corsi di specializzazione) - max 15 pt
c. Esperienze pregresse di collaborazione con istituzioni scolastiche, documentate e retribuite — max 40 pt
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d. Esperienze pregresse di collaborazione con servizi sociali per i minori, documentate e retribuite — max
20pt
Come indicato nelllALLEGATO 02: criteri valutazione dei requisiti culturali e professionali

ART.9 PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

- L'istanza di partecipazione dovra contenere:

a. ALLEGATO 01_DOMANDA DI PARTECIPAZIONE datata e sottoscritta

b. ALLEGATO 02_ CRITERI VALUTAZIONE DEI REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI

¢. CURRICULUM VITAE in formato europeo contenente i requisiti indicati nel’ALLEGATO_02

d. DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO in corso di validita

- L'istanza dovra pervenire all’lstituto Comprensivo di Olevano Romano entro e non oltre le ore 12:00 del

06/12/2021:

a. tramite posta elettronica certificata dell’lstituto: rmic8am006@pec.istruzione.it, indicando
nell’oggetto la dicitura: candidatura esperto psicologo per I’attuazione del progetto “Sportello
d’ascolto psicologico A.S. 2021-2022”

b. Maediante raccomandata postale presso la segreteria dell’Istituto Comprensivo di Olevano Romano,
p.zza Karol Wojtyla, 1 — Olevano Romano. Sulla busta chiusa dovra essere riportata la dicitura:
candidatura esperto psicologo per I’attuazione del progetto “Sportello d’ascolto psicologico A.S.
2020-2021”

Non fara fede il timbro postale, ma la data dell’effettivo arrivo.
- La consegna di documentazione incompleta o non rispondente quanto richiesto potra determinare

I’esclusione.

- Le domande pervenute oltre I'orario di scadenza non verranno prese in considerazione.

- L'Istituzione Scolastica si riserva il diritto di richiedere ai candidati aggiudicatari la copia dei titoli dichiarati
prima di affidare I'incarico.

- Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato

saranno depositati presso I'Istituzione Scolastica e utilizzati per le finalita di gestione della selezione e

potranno essere trattati anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti.

ART.11 ISTRUTTORIA

L'analisi delle istanze presentate sara effettuata da una apposita commissione presieduta dal Dirigente
Scolastico.

L'Istituto si riserva la possibilita di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
istanza, purché rispondente ai criteri richiesti.

ART.10 PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA
L’esito della selezione sara comunicato all’esperto prescelto e la graduatoria relativa sara pubblicata sul sito

istituzionale icolevanoromano.edu.it
Gli aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 5 giorni naturali e consecutivi dalla data di

pubblicazione.

Allegati:
ALLEGATO 01_DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALLEGATO 02_ CRITERI VALUTAZIONE DEI REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI

Firmato digitalmente
.to Il Dirigente Scolastico
D 1 da Donatella F.tol g
0 ateua ANTONELLIS Donatella Antonellis
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